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Behi ndert e/ W en/ Sozi al es/ Arbei t smarkt/Wrtschaft und Fi nanzen

Inklusiver Arbeitsmarkt: Unterstiutzung fir Menschen mit Behinderungen
wichtiger denn je!

Utl.: GoRes Jubil dunsjahr: 60 Jahre OZIV Bundesverband, 20 Jahre
SUPPORT Coachi ng, 20 Jahre OZIV Arbeitsassistenz NO =

Wen (OIS) - In Zeiten der Corona-Pandem e und den erheblichen
Teuerungen am Energi emarkt sind Menschen mit Behi nderungen nmehr denn
j e auf Angebote angew esen, die sie in ihrem Lebensalltag nachhaltig
unt erst it zen. Dazu gehéren auch jene Hilfel eistungen, die einerseits
bei der Jobsuche unterstitzen, anderseits darauf abziel en, bestehende
Arbei tsverhal tnisse zu sichern und langfristig zu erhalten

Seit mehr als 20 Jahren gibt es im (zZI V-Bundesver band di e Angebot e
SUPPORT Coachi ng und die (ZI V ARBEI TSASSI STENZ Ni eder 6sterreich, die
Menschen nit Behi nderungen oder chroni schen Erkrankungen, ein
Gesant paket bieten, wenn es umdi e Teil habe am Arbeit smarkt geht.
SUPPORT Coachi ng ist ein Angebot, das bundesweit in den neun
Landesor gani sati onen des (ZIV sowi e i m &ZI V Bundesver band ver ankert
i st. Beide Angebote sowohl SUPPORT Coaching als auch die OZIV
ARBEI TSASSI STENZ N eder 6sterrei ch werden zu hundert Prozent vom
Sozi al mi ni steriumservice finanziert und sind fur Menschen mt
Behi nder ungen daher kost enl os.

.In der Praxis zeigt sich, dass vor allemder Urgang mt der
ei genen Behi nderung, ein i mer w ederkehrender Knackpunkt ist*“,
berichten die Angebotsleiter:innen. ,Wchtig ist, dass unsere
Klientinnen und Klienten nit den sich |aufend a&ndernden
Her ausf or derungen, di e ei ne Behi nderung oder chroni sche Erkrankung
mt sich bringen kann, gut ungehen kénnen.“ Das Coachi ng Programm
zielt darauf ab, eine (Weder-)Eingliederung in den Arbeitsmarkt zu
errei chen und Probl eme i mBerufs- und Privatleben zu kl &ren. Die
Arbei t sassi stenz N ederdsterreich unterstitzt direkt bei der Jobsuche
und bei der Sicherung akut gefahrdeter Arbeitsplatze. Das OZIV
NEBA- Betri ebsservice unterstiutzt derzeit hauptsachlich imWldvierte
di e Unternehmen zuséatzlich mt Beratungslei stungen bei der
Ei nstell ung von Menschen mit Behi nderungen

I m Rahnmen der Jubil dunsfeier ,60 Jahre Ozl V-Bundesver band* werden
bei einer ganztéagi gen Veranstal tung am 04. Novenber 2022 im OGB
CATAVARAN in Wen di e Angebote SUPPORT Coaching und &zl V



ARBEI TSASSI STENZ Ni eder 6sterrei ch praxi sbezogen in Wrkshops
vorgestellt. Der Thenenkreis unfasst neue Coachi ngnet hoden,

Mobbi ngpr dventi on sowi e Beratungen als Turoffner und gi bt Einblicke
in die zukinftigen Entw cklungen der Angebote. Das Mtto der
Veranstal tung lautet: ,Barrieren abbauen — |nklusion |eben!*

We w chtig sol che Unterstitzungsl ei stungen sind, betont
7zl V- Geschéaft sfiihrer Gernot Reinthaler, der die Projekte mt
auf gebaut hat. ,Im Wesentlichen geht es bei unseren Angeboten darum
ei nen drohenden Jobverlust zu verhindern oder Arbeitsplatze fir
Menschen zu finden, die |eider nur sehr geringe Chancen am
Arbei t smar kt haben. Dabei ist es uns wi chtig, den Menschen in seiner
Ganzheit zu erfassen und zu betreuen. Unsere Programe w rken sowohl
probl em 6send al s auch préaventiv. Es soll gar nicht so weit komren,
dass jemand seinen Job verliert. Gerade bei Menschen mt
Behi nderungen ist die Gefahr bei Jobverlust in die Arnutsfalle
abzurut schen besonders hoch.*

Ei ne hochkar éati ge D skussionsrunde mit den Bundesm nistern
Johannes Rauch und Martin Kocher bei der Abendveranstal tung zum Thenma
D e Zukunft der Inklusion“ bildet nur einen der Hohepunkte der
&zI V- Jubi | auns Ver anstal tung. Weitere Di skutantinnen und Di skut anten:
zl V- Pr asi dent Rudol f Kravanj a, Dorothea Brozek, Unternehmerin,
Aktivistin und Pionierin, Christine Steger, Vorsitzende
Moni t ori ngausschuss. Durch den Abend fUhrt ORF- Moderator Andreas
Onea.

~ES ist wichtig, mit der Politik imGesprach zu bl ei ben und
gemei nsam dar an wei t er zuar bei t en, dass Angebote wie jene des (zlV,
Menschen nit Behi nderungen auf ihrem Weg zu ei nem unabhéangi gen,
sel bst besti mten Leben unterstitzen. Am Weg zu einer inkl usiven
Gesel | schaft konmt es dabei auf jeden einzel nen Menschen an“, ist
Gernot Rei nt hal er Uberzeugt.

Der (ZI V-Bundesverband, als unabh&ngi ge | nteressenvertretung,
setzt sich nmit seinen Angeboten SUPPORT Coachi ng, Arbeitsassistenz NO
und ACCESS fur eine inklusive CGesellschaft ein. Diese
Unt er st it zungsl ei stungen sol |l en di e Lebens- und Arbeitsbedi ngungen
von Menschen mt Behi nderungen nachhaltig verbessern. Al's Dachverband
der zZIV Landesorgani sati onen wird die Ursetzung der
UN- Behi ndert enr echt skonventi on nafRgeblich auf allen Ebenen
vor angetri eben.
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